MINISTERUL SANATATII
SPITALUL DE PSIHIATRIE CRONICI DUMBRAVENI

Comuna Dumbraveni, jud. Vrancea, cod postal 627105
Tel. 0237.255087 Fax 0237.254877 E-mail spital@spitaldumbraveni.ro

Nrfg/l;/ din 04.11.2025

ANUNT

Spitalul de Psihiatrie Cronici Dumbraveni, cu sediul in comuna Dumbr&veni, jud. Vrancea,
organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, dup& cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Muncitor necalificat (supraveghetor)

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia de Psihiatrie Cronici Dumbraveni
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 de ore pe saptdmana, in ture
PERIOADA: nedeterminata.

Conditiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual temporar vacant, candidatii trebuie s& indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotéréarea
Guvernului nr. 1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca n conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup& caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatad definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o




persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercit&rii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevéizute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

- concurs pentru ocuparea postului;
- vechime- nu este necesara.

Pentru finscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de finscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz; :

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului; '

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sinatate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct -cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european




Concursul se desfasoara la sediul Spitalului de Psihiatrie Cronici Dumbraveni, conform calendarului
de concurs, siva consta in sustinerea urmatoarelor etape:

v Proba scrisa-test grila;
v Interviu de selectie.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA F1 ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr. s pe v s Data si ora
crt Activitati
1 Publicarea anuntului 04.11.2025;
2 Depunerea dosarelor de participare la Termen-limita:
‘| concurs la adresa: 17.11.2025, ora 16,00 (inclusiv)

Spitalul de Psihiatrie Cronici
Dumbraveni, cu sediul in comuna
Dumbraveni, jud. Vrancea,Comp. RUNOS

Selectia dosarelor de inscriere 18.11.2025, ora 10,00

4, | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 18+ =225, S 1:00

5 Depunerea contestatiilor privind 19.11.2025, ora 15.00
* | rezultatele selectiei dosarelor

6. | Solutionarea si afisarea rezultatului 20.11.2025, ora 10.00

solutionarii contestatiilor la selectie
7. | Sustinerea probei scrise 24.11.2025, ora 12,00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise 24. 11,2025, ora 16,00

9 Depunerea contestatiilor privind 25.11.2025, ora 16.00
‘| rezultatele probei scrise
10 Solutionarea si afisarea rezultatului 26.11.2025, ora 13.00
* | solutionarii contestatiilor la proba
scrisa

11. | Sustinerea interviului 27.11.2025, ora 10,00

12. | Afisarea rezultatelor la interviu 27112025, ara 14,00

13. | Depunerea contestatiilor privind 48112025, ora 14,00

rezultatele interviului de selectie

14. | Solutionarea si afisarea rezultatelor 02.12.2025, ora 10.00

solutionarii contestatiilor la proba de
interviu

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 02.12.2025, ora 12.00




Bibliografia, tematica si formularul de inscriere (Anexa 2) pentru concurs /examen se
afiseaza la sediul Spitalului de Psihiatrie Cronici si se publica pe site-ul spitalului.
Relatii suplimentare se pot obtine la telefonul 0237/255087, int.31 - Compartiment
Resurse Umane, ec.Serban Gina, sef Serviciu RUNOS .

SEF SERVICIU RUNOS, JURIDIC
EC.SERBAN GINA

%}7/




Bibliografie — Tematica

1. ATRIBUTIILE conform fisei postului
2. ORDINnr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor
de curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;
- ANEXA Nr. 1- NORME TEHNICE privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private: - CAPITOLUL II — Curatarea
- ANEXA Nr. 3 - Procedurile recomandate pentru dezinfetia mainilor, in functie de
nivelul de risc; : :
3. ORDIN nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;
- ANEXA Nr. 4 - Precautiunile standard - Masuri minime obligatorii pentru
prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale
4. ORDIN nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor - tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale;
-ANEXA1: , ,
-CAPITOLULIII - Clasificari
_ -CAPITOLULV - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere
-ANEXA 3 - Conditii de colectare prin separare la locul producerii, pe categoriile
stabilite, a deseurilor rezultate din activitati medicale
5. LEGEA DREPTURILOR PACIENTULUI nr.46/2003 cu modificarile si completarile
ulterioare; .
- Capitolul I Dlspoatu generale art. 1 - lit a, b; art 3;
- Capitolul III Consimtamantul pacientului privind interventia medicala: art. 20;
- Capitolul IV Dreptul la confidentialitatea informatiilor si viata privata a pacientului:
art, 21, art, 25;
Capitolul VI Drepturile pacientului la tratament si ingrijiri medicale: art. 34 —alin.[;
- Capitolul VII Sanctiuni : art, 37- alin, 1
6. ORDIN nr. 488 din, 15. aprilie 2016 pentru aprobarea Noxmelor de aphcare a Legii
sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice nr. 487/2002
- Capitolul V Norme speciale de ingrijire : - Art. 8 si Art. 9.
7. Procedura privind Managementul Pacientului Agresiv( PSH 15)
8. Procedura privind Gestionarea Situatiilor de Urgenta Generate de Incendiu sau Seism
( PSH 28)

*NOTA: szlzogmﬁa/ temﬂma de la punctele 1,7.8, v-a fipusa la dz.sgozme de catre serviciul
RUNOS '




