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Spitalul de Psihiatrie Cronici Dumbraveni, cu sediul in com. Dumbraveni,
jud.Vrancea, in baza prevederilor OMS. 905/26.05.2020 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea fara concurs a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea , coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii , inclusiv functiile publice de executie si conducere pe perioada
determinata ,in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei , conform
art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19 , angajeaza pe perioada determinata , fara concurs ‘cu
norma intreaga post de farmacist la Comp.de Farmacie Dumbraveni , absolvent al
invatamantului superior de specialitate cu diploma de licenta in farmacie (postul nu este
de farmacist specialist/primar), detinator al Certificatului de membru al Colegiului
Farmacistilor din Romania —vizat anual , Asigurare de Malpraxis .Candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale :

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania ;

- cunoaste limba romana ,scris si vorbit ;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale, are capacitate deplina

de exercitiu ; °

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza ,
atestatat pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitati sanitare abilitate ; _

- indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii , contra statului ori contra autoritatii de serviciu sau in legatura cu
serviciul care impiedica infaptuirea justitiei , de fals ori a unor fapte de
coruptie sau.a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o

incompatibila cu exercitarea functiei,cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea .

In vederea ocuparii fara concurs a postului de farmacist vacant, candidatii depun
un dosar care va cuprinde :

- Cererea in care se mentioneaza postul pentru care se doreste sa concureze
insotita de declaratia privind consimtamantul privind prelucrarea datelor cu
caracter personal conform prevederilor Legii nr.190/2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea



ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor ), cu modificarile ulterioare ;

Cerere pentru inscrierea la selectia dosarelor conform model Anexa nr.2
atasata la anunt;

Declaratie privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal la metodologie, conform model Anexa nr.4 atasata la anunt;

Copia actului de identitate in termen de valabilitate , certificat de nastere,
certificat de casatorie , dupa caz;

Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului ;

Copie carnet de munca, sau dupa caz adeverinte care atesta vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza , conform
model Anexa nr.3 atasata la anunt;

Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din
care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza( se accepta si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
Curriculum vitae, model comun european ;

Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica ( functie
publica)- conform model Anexa nr.5 atasata la anunt

Conditii obligatorii de inscriere la ocuparea fara concurs a postului:

-diploma de licentiat in farmacie promotie anterioara anului 2005
-diploma de licentiat in farmacie/diploma de licenta de farmacist promotia
anului 2005 si ulterioare

Actele depuse in copie vor fi insotite si de originale in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul la angajare .
Candidatii vor trimite dosarele de participare la selectie in perioada
21.10.2021-22.10.2021 pana la ora 14.00, pe adresa de e-mail a spitalului
runos@spitaldumbraveni.ro sau la sediul unitatii .
Selectia dosarelor se va face in data de 25.10.2021, ora 14.30 iar rezultatele
selectiei se vor publica pe site-ul spitalului in maximum 24 de ore de la data



selectiei dosarelor cu specificarea datei de organizare a probei de interviuy ,in .
cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.

In situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati se organizeaza proba de
interviu care va fi inregistrat prin mijloace audio-video, potrivit planului de
interviu-Model Anexa nr.6 la anunt.

Proba de interviu se face in baza bibliografiei stabilite si afisate odata cu
anuntul,

Numirea pe post se face prin act administrativ al conducatorului institutiei cu
incadrarea in numarul maxim de posturi aprobate in statul de functii si
inceteaza de drept in cel mult 30 de zile de I3 data incetarii starii de alerta sau
inainte de termen , la initiativa conducatorului institutiei sau al unitatii
angajatoare.

Relatii suplimentare la sediul spitalului ,birou RUNOS ,persoana de contact
ref.Orasanu Mirela ,telefon 0237255087,e-mail runos@spitaldumbraveni.ro

Sercetar concurs,
Ref. Orasanu Mirela

o |
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TBMA'I‘ICA CONCURSULUIPENTRU OCURAREA POSTURILOR DE.
FARMACISTI
CUDREPT DE LIBERA PRACTICA

1. Hipnotice 8i gedative,
2, Tranchilizante
3. Antidepresive.

-4, Netitotonlce,

5. Analgezlos, :
6. Antitusiye éi sxpéctorate,
7. Antlasmatice,

8, Antianginonse,

9, Antihipertensive,

10: Vasodilatatoare cerebrale si periferice,

11, Med{catla yenelor sl capilarclor,

12, Diutetice.

13. Antfuléeroase,

14, Antivomitive si pxopulslve gastrointeszlnnle

15, Antidiaretice si antiiafl

16, Laxatlye-purgallve st anliﬂatulome

17, Antlinflaiatoare..

18, Antiblotice st chimiotetapice antiiiciobiene,

19, Formulares:solutiilor (substarite:active, solventi, substante auxiliare).

20, Prepararea solutillor, Procesui de dizolvere, Aducerea in solutie a substantel greu solubile,
21, Picaturl pentru nas, Pmturl penth. urechis. Preparate lichide pentm aplicare buco-faringlana,
22, Pfopnrate lnjeoiablle fotmulare, conditif de calitate,

ificare, exemple:

24; Picatiti: pemm ochi, Unguents oftalmice:

25, Bynulsii faviiaceutice: formulare, mecanismul de actiune a ernulgatorilor, Stabilifatea emulsiiloifarinaceutive:
26: Suspensii farmaceuitice: factord care influenteaza stabilitatea syspensiilor, conditii-de oglitate,
27, Formularea uhguentelor, Baze de:unguenite oficinale,

28, Supozitoare: formulate, preparate; conditii de calitate.

29, Comprimate: formulare; preparare; conditii de:calitate..

30, Capsule gelatinoase,

31, Comprimate cu cliberare modificats;

32, Stabilitatea medicamentelot,

33, Biodispotilbilitatea formelor farmaceutice,

34, Reglmul: produslor toxice 81 stupefiante.

33, Bxercitarsa.profosiel de favninolst conform Legli nr,81/1997,
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ANEXA Nz, 2
la metodologie

CERERE
pentru insoriere la selectia dosarelor, angajare fara goncurs pe perioada
detexminata, personal contractual, in baza art. 11 din Legea nr., 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efegtelor pandemiei
de COVID-19

Subgemnatul(a), ...44..0., ou domiciliul in localitates ....,.... str.
troveens BRI eviees 8P waavay Judetul yuiviiiviiiiinaiis,,, telefon
«vvveerey Mobil o,..,., posesor/posescara al/a C.I,/sexia ...... nr, ey
eliberata de svveeees, la data de viauvyy; va rog sa imi aprobati depunerea
dosarului pentru angajarea Pe perioada determinata; conform art. 11 din Legea
nr, 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor

pandemieil de COVID-19, pe postul de L S PR = 1 £ o

cadrul Compartimentului R I T T S S
Dosarul de inscriere la selectie gontine urmatoarele documente:

-r-.o’.-i-ccnauq-c.n..ovo»-vcl.on-n'nnn;uc-nna--na.qo.'-h-'ta----'c.niuuao'»
R R I R I I R I ST AP
'qOIQ--yqnoolvtu‘tc.cntl.incca;c-ll0.|v-u-c.o-||0c'c¢'--q.-ctnl-nuqtn.-unn--'
L R R S R S S S TS O
n..-.-,--.‘v;nt.-n»o.-.-lo-n..--i-..o.---..'-.c‘..-.-.--.-..---»--.‘-...c.....
tonic.t-,.c.g-_‘o.o'_-otvan‘u»o.v"-.v
'-o-.no;.v..g.'.--.o‘.-.--n.»-..-.-a....-.o-----.cq.--.....--;.,.c.---.-...-..

R R R R R R R N SR A S S ST

DAEAS s vvyrsnnereennrnneye
Semnatu®a . vvi e ivnnnnens




ANEXA Nz, 3
la metodologie

DECLARATIE*)
Pe propria raspundere privind antecedentele penale

Subsamnatul (a) ,
“"'0'!'!'!!!00'.10'l'l"'il'lll’lll“ll"||"0!0'1||'O‘IQI'G'v'l!l'lll’l"l'l'l
1 posesor/posesoare al/a C,I. sexria .., nx. vicerveeessiae, @liberata de
et aiaswssrers s segres L8 data de R R I S R S S S N
domiciliat(a) in S A R R R R I R R A R R I R I I A I AU AP
cunosoand prevederile art, 326 din Codul penal privind falsul in dealaratii,
dealar pe propria raspundere gca nu am .antecedente penale si nu fag obiectul
niciunei proceduri de cercetare sau de urmarire penala.

‘Data LI R A R U S T S S S S SR
Semnatura L I R R I I S SIS N0 A A

R e vy ’ i e
*) Prezenta dedlaratie este valabila pana la momentul depunerii cazierului
Judiciar, in conformitate ou pravederile legale in vigoare.




ANEXA Nr, 4
la metodologie

DECLARATIE

S..Ub.aemnaﬂ‘-ul(a), I A I R I R R T I R I Y N S SR PSP
declax ca am luat cunostinta de drepturile mele conform legislatiel in
naterie de preluarare de date ou caracter personal, in conformitate ou
Regulamentul (UB) 2016/679 al Parlamentului Buropean si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor ou caracter personal si privind libera ciraulatia a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul genexral
privind protegtia datelor) si imi exprim consimtamantul pentru prelucrarea
datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia dosarelor, angajare
fara concurs pe perioada determinata, personal .contractual, in baza art. 11
din Legea nr, 58/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea

efectelor pandemiei de COVID-19, iar pentru cel declarati admisi, pe toata
durata angajarii,

Refuzul acordarii donsimtamantului atrage imposibilitatea partioiparii la
seleatie,

0 DA, sunt de acoxrd,
0 NU sunt de acoxrd.

Mentionez ca sunt de acord ou afisarea numelui in lista ocu rezultatele
selectiel, publicata pe internet la adresa R R R T,

DAER. oo on v ompwswisniosesos
Semnatura ..ovieiiineiaary




ANEXA Nz, 5
la metodologie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul /Subsemnata
lﬁllltll'tlhllll"l'il'll!'l!lll"0'.!"'lll'l!l!lhll'lllvt!lv-.v(n“mele si
toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume
anterioare) , cetatean roman, fiul/fiica lui
trreieraussiisrisiaeyenevey s (numele si prenumele tatalui) si al/a
l!tnl-lI|0|tvvvtuc"oyl‘l'bo'oo-ct0-|¢u'1oo't‘lotctnttn0}--lo-llclt’n---u~cl|-tll|<n
umele si prenumele mamei), nascut/nasouta la
PEAN TN e e s e s ear s e e e v (2iUA, luna, anul in
R R IR S S P (2 K== 1t A
nasterii: localitatea/judetul)
domiciliat/domiciliata in
Seer e e e e st eevnaasany oo (domioiliul din actul de
identitate) , legitimat/legitimata ou
SEAN TN N i e e e maararas e e eavsw(falul, seria
si numarul actului de identitate), cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, dupa luarea la cunogtinta a
continutulul Ordonantei de urgenta a Guvernului nz. 24/2008 privind accesul
la propriul dosar si deconspirarea Securitatil, aprobata ou modificari si
completarni prin Legea nz. 293/2008, ou modificarile si completarile
ultexrioare, declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca am fost/nu am
fost lugrator al Securitatii sau colaborator al acestela, in sensul art, 2
lit. a)-o) din ordonanta de urgenta anterior mentionata.

L I I T N B S U S N S S SO

(data)

L I e B T N A B T I U B W S S S ST SRy

(semnatura)




ANEXA Ny, 6
la metodologie

PLAN DE INTERVIU

é Loaul de desfasurare a intepviului:
; Data si ora desfasurarii interviului:

N,
art,

Criteriu. de evaluare Punctaj maxim.
1 jabilitatile de comunicare

2 |capacitatea de analiza si sintezat

3 Abilitatile impuse de funotie

4 otivatia ocandidatuludi

5 |comportamentul in situatiile de criza

COMISIA DE SELECTIE:

* Se va analiza conform bibliografiei stabilite.




MINISTERUL SANATATII .
SPITALUL DE PSIHIATRIE CRONICI DUMBRAVEN]

Comuna Dumbréveni, jud. Vrancea, cod postal 627105

Tel. 0237.255087 Fax 0237.254877 E-mail spital@spitaldumbraveni.ro
Web:www.spdumbraveni.ro

AVIZAT,
Director Medical
Dr. VQINFUG LOREDANA EC. STOENOXORA:

FISA POSTULUI

1. DENUMIREA POSTULUI-FARMACIST

2. NUME SI PRENUME- :

3. LOCUL MUNCII-Farmacia cu circuit inchis a Spitalului de Psihiatrie Cronici

Dumbraveni

4. CERINTE : - absolvent al invatamantului superior de specialitate cu diploma de licenta in
Jarmacie (postul nu este de farmacist specialist/primar)
-detinator al Certificatului de membru al Colegiului Farmacistilor din |
Romania— avizat anual si al Asigurarii de Malpraxis;

5.RELATII:

a.ierarhice: este subordonat managerului si directorului medical,
b.are in subordine asistentul de farmacie,

c.de colaborare cu personalul din celelalte compartimente functionale ale unitati;
d. de reprezentare cu avizul sefului ierarhic;

6. ATRIBUTII DE SERVICIU:

> Asigura organizarea spatiului de munca;

> Raspunde de buna aprovizionare a Jarmaciei, coparticipa alaturi de medici Ig
realizarea referatelor de procurare a medicamentelor, informeaza despre acoperirea
necesarului de medicamente. Se ingrijeste in permanenta de a preintampina sincope in

aprovizionarea cu medicatie specifica, informand medicii clinicieni despre eventualele stocuri
critice.

> Informeaza medicii prescriptori referitor la medicatia cu miscare incetinita;



»  Urmareste in permanenta aprovizionarea cu medicamente conform referatelor de
procurare, in colaborare cu compartimentul de achizitii;

> Se ingrijeste de asigurarea stocului stabilit de medicamente necesare pentru serviciile
medicale de urgenta, S

> Efectueaza receptia cantitativa si calitativa a produselor farmaceutice si asigura
depozitarea acestora in conditii de conservare corespunzatoare;

> Se ingrijeste ca eliberarea medicamentelor sa se faca in ordinea vechimii datei de
Jabricatie, pentru a evita degradarea celor cu termen de eficacitate limitat. Monitorizeaza
permanent termenele de valabilitate si raspunde de retragerea produselor farmaceutice care
expira,

» Raspunde de respectarea programelor de functionare;

> Raspunde de efectuarea corecta si la timp a tuturor lucrarilor scriptice si de gestiune;

> Este responsabil de colectarea deseurilor separate in functie de codurile de culori.
Deseurile intepatoare-taietoare sunt colectate in cutii standardizate,

> Asigura depozitarea securizata pentru documente si medicamente cu regim special;

> Procurarea si eliberarea medicamentelor cu costuri mari se face cu aprobarea
prealabila a directorului medical, pentru cazuri bine argumentate (cost/eficienta);

> Asigura aplicarea si respectarea masurilor de protectia muncii si PSI;

> Tine permanent legatura cu personalul medical din compartimente si sectii in vederea
unei cat mai bune asistente cu medicamente;
> Trebuie sa cunoasca legislatia sanitara si cea farmaceutica in vigoare;

> Asigura conservarea si eliberarea medicamentelor, a produselor igienico-sanitare
precum si a dispozitivelor medicale;

> Raspunde de monitorizarea si inregistrarea temperaturii si umiditatii pentru flecare
incapere a farmaciei si pentru aparatelor frigorifice, zilnic;

> Participa la activitatea de SJarmacovigilenta;

> Coopereaza cu medicul in legatura cu schema terapeutica in cazul asocierilor de
medicamente;

> Urmareste noutatile terapeutice pe plan national si international

> Se informeaza asupra legislatiei si reglementarilor organismelor internationale in
domeniul medicamentului la care Romania a aderat;

> Supravegheaza activitatea asistentului de farmacie si a asistentilor de. Jarmacie aflati in
practica, :

» In intreaga sa activitate formacistul va respecta principiile eticii si deontologiei
profesionale;

> Farmacistul sau inlocuitorul acestuia raspunde de activitatea SJarmaciei in ansamblu si
de reprezentarea farmaciei fata de orice control al autoritatilor competente;

> Transmite catre Consiliul Medical buletinele de farmacovigilenta;

> Informeaza, medicul prescriptor sau cu ocazia Consililiilor Medicala asupra
eventualelor  incompatibilitati medicamentoase  si respinge  prescrierea produselor
incompatibile;

> Este responsabil de analiza indicatorilor stabiliti in procedurile operationale ale
compartimentul farmacie, transmite catre Consiliul Medical concluziile analizelor si cand se
impune actualizeaza procedurile operationale;

> Este obligat sa pastreze confidentialitatea fata de terti;

2



Duce la indeplinire si alte sarcini trasate de catre conducatorul unitatii;
Participa la intocmirea necesarului anual de medicamente;

Participa la actiunea de licitatie a medicamentelor de la nivelul unitatii,
Respecta Regulamentul de Ordine Interioara;

VVVYV

Atributii conform Ordinului 1101/2016, cu modificari si completari ulterioare

> Obtinerea, depozitarea si distribuirea preparatelor Jarmaceutice, utilizand practici care
limiteaza posibilitatea transmisiei agentului infectios catre pacienti;

> Distribuirea medicamentelor antiinfectioase cu respectarea reglementarilor privind
avizarea acestei prescrieri existente in spital si tinerea unei evidente adecvate; ' '
> Obtinerea si depozitarea vaccinurilor sau imunoglobulinelor specific serurilor
heteorologe si distribuirea lor in mod adecvat;

> Pastrarea. evidentei antibioticelor distribuite departamentelor medicale;

> Raporteaza catre Consiliul Medical, lunar si catre Compartimentul de prevenire a
infectiilor  asociate asistentei medicale, medicului responsabil in politica utilizarii
antibioticelor consumul de antibiotice pe clase si pe sectia si compartimentele unitati sanitare
si participa la evaluarea tendintelor utilizarii antibioticelor;

> Colaboreaza cu medicul infectionist /clinician responsabil de elaborarea politicii de
utilizare judicioasa a antibioticelor in monitorizarea consumului de antibiotice,

> Organizeaza si realizeaza baza de date privind consumul de antibiotic din unitate pe
clase de antibiotice si pe sectii/compartimente, cu calcularea DDD/100 zile spitalizare si a
duratei medii a terapiei cu antibiotice per pacient internat, pe suport electronic. ' ‘

1 HIeoHES A7) T JONEAY \
Dzrec(qi;‘ ledjc l.vb(_)'vfﬂ.(kig.w \
DR. VOIN A HGREDANA
‘ 8
Semnatura de luare la cunostinta farmacist...............
Dot nosissison



