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ANUNT

Spitalul de piihiatrie Cronici Dumbraveni, cu sediul in com. Dumbraveni,
jud.Vrancea, in baza prevederilor OMS. 905/26.05,2A20 pentru aprobarea Metodologiei
privind ocuparea fara concurs a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea , coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii , inclusiv functiile publice de executie si conducere pe perioada
determinata ,in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei , conform
art.11 din Legea nr,55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-l9 , angajeaza pe perioada determinata , fara concurs cu
norma intreaga post do farmacist la Comp.de Farmacie Dumbraveni , absolvent al
invatamantului superior de specialitate cu diploma de licenta in farmacie (postul nu este
de farmacist specialist/primar), detinator al Certificatului de membru al Colegiului
Farmacistilor din Romania -vizat anual , Asigurare de Malpraxis .Candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele condilii generale :

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania ;
- cunoaste limba romana ,scris si vorbit ;
- are varsta minima reglementata de prevederile legale, are capacitate deplina

deexercitiu;'.
- are o starb de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza ,

atestatat pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitati sanitare abilitate ;

- indeplineste conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte condilii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii , contra statului ori contra autoritatii de serviciu sau in legatura cu
serviciul care impiedica infaptuirea justitiei , de fals ori a unor fapte de
coruptie sau , a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei,cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea .

ln vederea ocuparii fara concurs a postului de farmacist vacant, candidatii depun
un dosar care va cuprinde :

- Cererea in care se mentioneaza postul pentru care se doreste sa concureze
insotita de dellaratia privind consimtamantul privind prelucrarea datelor cu
caracter p6rsonal conform prevederilor Legii nr,L9O/2018 privind masuri de
punere in aplicare a Regulamentului (UE) 20161679 al Parlamentului European
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea



ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor ), cu modificarile ulterioare ;

' Cerere pentru inscrierea la selectia dosarelor conform model Anexa nr.2
atasata la anunU
Declaratie privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal la metodologie, conform model Anexa nr.4 atasata la anunt;
Copia actului de identitate in termen de valabilitate , certificat de nastere,
certificat de casatorie, dupa caz;
Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului ;
Copie carnet de munca, sau dupa caz adeverinte care atesta vechimea in
munca , in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
Cazieruljudiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa il faca incompatibil cu functia pentru care candideaza , conform
model Anexa nr.3 atasata la anunt;
Adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau certificat medical din
care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza( se accepta si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);
Curriculum vitae, model comun european ;
Declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica ( functie
publica)- conform modelAnexa nr.5 atasata la anunt

condilii obligatorii de inscriere la ocuparea fara concurs a postului:

-diploma de licentiat in farmacie promotie anterioara anului 2005
-diploma de licentiat in farmacie/diploma de licenta de farmacist promotia
anului 2005 si ulterioare

Actele depuse in copie vor fi insotite si de originale in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu originalul la angajare .

candidatii vor trimite dosarele de participare la selectie in perioada
2t,L0,202t-22.L0,2021 pana la ora 14.00, pe adresa de e-mail a spitalului
runos@spitaldumbraveni.ro sau la sediul unitatii .

Selectia dosarelor se va face in data de 25.L0.202!, ora 14.30 iar rezultatele
selectiei se vor publica pe site-ul spitalutui in maximum 24 de ore de la data



selectiei dosarelor cu specificarea datei de organizare a probei de interviu , in
cazul in care sunt admisi mai multi candidati la selectia dosarelor.
ln situatia in care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa
selectia dosarelor sunt admisi mai multi candidati se organizeaza proba de
interviu care va fi inregistrat prin mijloace audio-video, potrivit planului de
interviu-Model Anexa nr.6 la anunt.
Proba de interviu se face in baza bibliografiei stabilite si afisate odata cu
anuntul.
Numirea pe post se face prin act administrativ al conducatorului institutiei cu
incadrarea in numarur maxim de posturi aprobate in statur de functii si
inceteaza de drept in cel mult 30 de zile de la data incetarii starii de alerta sauinainte de termen , la initiativa conducatorului institutiei sau al unitatii
angajatoare.
Relatii suplime,ntare la sediur spitarurui ,birou RUNos,persoana de contact
ref.orasanuMirela,telefono237255o87,e.mail

RNELIU

Sercetar concurs ,

Ref. OrasTqu Mirela
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TBMATIGA CONOURSUTUT PENT&UIQeUPAREA POSTURTLORDE

CU DREPT DE IIBERA PNACTICA

It Hipnotico sl sedatlvg,
2, Trensh(llzqnte
3. Antldeprcsive.
4. Neurotohloo.
5,. Andlgozlcd.
6, Antlhiilvo di oxpsctorante,
7r Antlasmatlce.
8. Antinngiirooso,
'9, Antlhlpertdn6lvo.
l0; Vagodliststosro cerobrsle 6i pgrlferice,
I l. Medlqatla yonelor sl capilarolor;
12. Diutstlcs,
1 3. Antlulqeroqse,
.14, Aniivomltive,si :propulslvo gastrolnte$tlnal6.
I 5, Atrtidiaretlco sl sntllhfl aix0toare.l[iastinalei
I 6, Laxativo-purgdtivc 6l 6nlifl aiuleritc.
.17. Antlinft ainatoaro..
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I 0;.Lagon nr,8 l/1997 prlvlod exctcltarca profcslutiil ds formsolBl'
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la $€todoLog*o

pentru ih'o.riaac l. ?.1::!g no"rffi,arga1uc {eig oqasqrs. pe .perload6deter:nt natar pearonBt. ssarrsoruiil -fi i"il _;li, 
-ri-iin 

tlili'gg-gg/lgggPr'lrtad un€r. hitunr. penlru prcvenJ.r_ea, si^oonbate?eB Qggsteros pandead.ei
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ANDXA Nr, 3
Ia netodolog{e

DESIABE,IIE*)
pe proprLa raeprrnd€fe ptlviltd rntEq€dantole penale

*) Prqzenta deoler-atle e8.t6 valeblla.pana Ia mar0gntu1 depuneti,l oaz{Er,ulqiludloLar, ln oonfornl,tele pu pr€vedeli.le-lagale fn ,rjgoare.'-
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ANBIIA Nr, 4
la motodologJ.€

DEOIA$iT.IE

. 
q'lrhs.e.nnatul (a) r ., r ...q:. t .r r . . , r r r .. . r i , ... . r r .. , .. i ., ,r I r . r i r r r . . .r , . . . . , . ,d6oIAF, oa aro luat ounoot{nta de dre}tqrlie;Uel.O genforo Legtslatl;er. trrnaterle de pi9luarase d6 datE ou oaiaotit: piri-ontc, rn'o"niomrtate ouRegrutanonbul (rr!., zot6/6r9 ar. parlanenluroi io"opil"-"r-.i-ilis{trd.urrrt di.n a?apr|li.e 2016' p?Ivtne p.{ogeotia.persoanelo! :ftssol tn oeea oi-pr{vesteprbluorares datelor og oaraotefpErronal sL pr{.vtnd rit.".:iLleule!{e aaoeator dat. sd de abrogare a Dj.ieotivel" gStaeiCi in Oriri"itiL generelprtvlnd prolectia aatclor) et tnr e:qrrlrro ooirgrini"rin[;i-p;il; pretuoeateadetelor paevazuto in oereree de i.naorlerc, le seie6tt; aoiiir.iir, .angeJs8€f,Bra_oonopr' pe gesioadh.determJ.nata, personal oontradtuer, rn-rler;"iitl-r:dln Legee ns,,-531292q pEivl,nd undle rna-aurl pentru prgvonC.rea ,l ooribaterea6f€6tQror pBndemtei" de. covrD-rg, rer pontsu o9l dooLarati edmi€t,. .pe toataduratsa angajEtll,.
Befhzul .aoordarl:t cionelhtanenluliri etraga {rnpoedbtli.tatee pastiolper*i. ieselEotte,
tr DA, sung de eoprd.
o NU sunt de acord.
Meatj.onez oa eunt de aoorC eu afiBarea nunalui j.n l*eta ou rezutr tetelepeteotleil prrb1loata pe i.fltern€t la adtega .,r...ii..r.r.

Data ... .,
gennabura



A!'{&lg1 Nr' 5
la rnetodotrogle

D.E6IAiAI:E P! PROPRIA'RAFP,I'NDE8E

Subsemnalul/t ubsorsnata
r'. lrr.tltrir.t.r...r:.... l.r.tt.rl.,.,tr.ur.......r,.r...r...rt.J..tt.t.rr...(nUmgl.E Ai.toetc 1>renunele dtr aotul de tdentilsqe, p-seousl al EvantusL€le nume.anuaBl.o.t:t€), oetateaa ronanr. ftu11f{{oa' }irt
r.!.. r. r r,,...,,.,:.r I...r. r, r. (aumele sJ.. prenuncle tatakrt) aL alla
uilcle si prenirmele &err6l), tr3soqElnegogtA l*

(r{ua, I'una, Bnul in
(Iooul

4ester1l. ! looalitatealJudetul)
dqnlotltat,/dornloillate ln

.,rr.... ,..:..... ,..(dofilcLl{,ul dln agtiui. de-
leEt tthat/1€gLti.$atB ouidentltate) ,

s:1, nu$arul aotuluL de LdentLtate), ounoaoan4 pr6ye.ct€r11E art. .826. din Codulpqni* cu prl,vire la fal.eul Ln deolaratC.t, dupi trusraa Ia ounoot_Lata a 
-

oontLnutulul ordonadt€L d€ urg6nta a cuvernu].ut w, 24/2OOg pilvtna aoo€suLla propriul doEar sL deoonspLraree ge6urltatij., 'ffiriffi-aE;-A irodlfloar{ gl
oqnpletarl prln rreEea nr., 2q3/2a.oo, ou modlfJ.oarrlE gr oonpJ,etarireulterLoar€, dooLar plrn!-eEEtfr-pe proprta raapundeae, oi arn fost/nu amfosb ru^latoa ar g6ouai;tetLi eeu oolaboritor ar loeiteti, in se[su]. 6r!. 2llt. a)-o) din oDdonanta de urgenta anteri.or r$6nllonata.

(data)

r.a...r
(sen$atura)



INUI(A Nr, 6
}a uetodologle

BIA}I ,DE INTERVII'

Dooul dQ desf,Bqu8a,8(r ,a Lntafylului I
Deta Bii oaa desfagu{at*,.L, Lnt€flrJ.u1ui.l

lr'
,'tU. iri.tsri,u. de .evaluaro iunotal naxln.

rllttatlle d6 oornunLda.re

rproltatee de analizi. s-i--rl;E€za*
blutatllo tnpuse de. fun6tl.

abti oandtdatutll
lomiiortafiehgul In 8ltuaH.il€ de orj,zi

COMISIA DE SEtrJECEtrEt

-FsffirEa oonfoao blbllografi.eL .trbdJ.Lt6.



MINISTERUL SANATAII
SPITALUL DE PS!HIATR!E CRCiNICI DUMBRAVENI

AVIZAT,
Director Medical

Dr, EC, STOENI

FISA POSTALAI

1, DENAMIREA POSTULW-FARIUUCNT

? #l{r'rtii#3il!#f;"cia cu circuit inchis a spitatutui de psihialie cronici
Dumbraveni
4' CERINTE : 'absolvent al invatamantului superior de specialitate cu diploma de licenta in

farmacie (postul nu este defarrnacist specialist/primta) '
'detinator al Certi/icatului de membiu at Coiegiului Farmacistilor d.in
Romania- avizat anual si al Asigurarii de Matpraxis;

S,RELATII:
a.ierarhice: este subordonat managerului si directorului medical,
b,are in subordine asistentul defaimacie,
c.de colaborare cu personalul din celelalte compartimentefunctionale ale unitati;
d. de reprezentare cu avizul sefului ierarhic;

6,ATRIBUTII DE SERWCIU:

l Asigura organizarea spatiului de munca;

realizarea referatelor de procurare a me-dicamentelor,' nformrari despre ooiprrinonecesarului de medicamente. Se ingrtielte in permanento d" a preintampina sincope inaprovizionarea cu medicatie speci/ica, ffirmand medicii clinicieni drrp,r, eventualele stocuricritice,



procurare, in colaborare cu compartimentul de achizitii;

medicale de urgenta;

depozitarea acestora in conditii de conservare corespunzatoare;
st astgura

fabricatie, pentru a evita degradarea celor cu termen de eficacitate limitat. Monitorizeaza
permanent termenele de valabilitate si raspunde de retragerea produselor farmaceutice care
expira;

De s eurile intepaio are -taieto are sunt cole ctate in cutii standardizate ;
I Asigura depozitarea securizata pentru documente si medicamente cu regim special;

prealabila a directorului medical, pentru cazuri bine argumentate (cost/efrcienta);

unei cat mai bunb asistente cu rnedicamente;

precurn si a dispozitivelor medicale;
igienico-sanitare

incapere afarmaciei si pentru aparatelor frigori/ice, zilnic;

medicamente;

domeniul medicamentului la care Romania a aderat;

practica;

profesionale;

de reprezentareafarmacieifata de orice control al autoritatilor compietente;

eventualelor incompatibilitati medicamentoase si respinge prescrierea produsilor
incompatibile;

compartimentul farmacie, transmite catre Consiliul Medical coicluziile analielor si cand se
impune act ual iz e az a pr o c e duril e op er at io nal e ;



D_uce la indeplinire si alte sarcini trasate de cqtre conducatorul unitatii;
Participa la intocmirea necesarului anuar de rnedicamente;
Participa la actiunea de licitatie a medicamentelor de la nivelul unitatii;
Respecta Regulamentul de Ordine Interioara,.

Atributii conform Ordinului 1101/2016, cu modiJicari si completari ulterioare

I imit e az a p o s ib ilit at e a t r ans mis ie i a ge ntului ii|rit t o t c atr e p ac i e nt i ;

avizarea acestei prescrieri existente in spital si tinerea unei evidente adeivate;

heteorologe si distribuirea lor in rnod adecvat;

infectiilor asociate asistentei medicale, medicului responsabil in politica utilizariiantibioticelor consumul de antibiotice pe clase si pe sectia si contpartimentele unitati sanitbre
si participa la evaluarea tendintelor utilizarii antibioticelor;

utilizare judicioasa a antibioticelor in monitorizarro ronri*ului de antibiotice;

clase de antibioiice si pe sectii/compartimenti, cu calcularea DDD/100 zile spitalizare si aduratei medii a terapiei cu antibiotici per pacient internat, pe suport electronic.

Intocmit,

la c unostinta farmacist,...............
D ata,..,,.,,,...........

Dii

Semnatura de


